ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MADRES Y PADRES
DE ALUMNOS DEL INSTITUTO DE EDUCACION
SECUNDARIA NUMERO 15 DE ALBACETE

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1°,

Se constituye en la ciudad de Albacete, una asociacién que se denominara ASOCIACION
DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS “ IES n° 15 ALBACETE” del CENTRO
INSTITUTO DE ENSENANZA SECUNDARIA N° 15 DE ALBACETE, al amparo de la
Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad juridica y
plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro. Asi como por los presentes
estatutos y lo dispuesto en la Ley Orgénica 8/1985 y Real Decreto 1533/1986.

Articulo 2°.

Son fines de la Asociacién:

|. Asistir a los padres o tutores en todo aquello que concierne a la educacién de los hijos.

2. Colaborar en las actividades educativas del Centro.

3. Promover la participacién de los padres de alumnos en la gestién del centro.

4. Asistir a los Padres de alumnos en el ejercicio de su derecho a intervenir en el control y
gestion del centro.

5. Facilitar la representacion y la participacién de los Padres de alumnos en el Consejo
Escolar.

6. Colaborar en la elaboracién, desarrollo o modificacion del Reglamento de Régimen
Interno estatuto del Centro.

7. Fomentar las relaciones de cooperacion del centro con otros establecimientos escolares y
los sectores sociales y culturales del entorno.

8. Desarrollar programas de educacién familiar para proporcionar a Padres y Tutores
conocimientos y orientaciones relacionadas con su funcién educadora.



9. Contribuir al funcionamiento de los diversos servicios del Centro.

10. Custodiar todos los libros oficiales de la Asociaciéon, estando éstos en la sede de la
misma.

Articulo 3°.

E! domicilio social de la asociacion serd en ¢/ Arado N°® 53, de Albacete.
Articulo 4°.

El 4mbito de actuacion de la Asociacién seré la propia del Centro.
Articulo 5°

La Junta Directiva serd el érgano competente para interpretar los preceptos contenidas en
estos Estatutos y cubrir sus lagunas, siempre sometiéndose a la normativa legal vigente en
materia de asociaciones.

Los presentes estatutos seran desarrollados y cumplidos mediante los acuerdos que
validamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro de su respectiva
competencia.

CAPITULO II
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE LA FORMA DE
ADMINISTRACION

Articulo 6°.

La direccién y administracion de la Asociacion serdn ejercidas por el Presidente, la Junta
Directiva y la Asamblea General.

Articulo 7°,

El Presidente de la asociacién asume la representacion legal de la misma y ejecutard los
acuerdos adoptados en la Junta Directiva y la Asamblea General, presidiendo las sesiones
que celebre una y otra.

Articulo 8°.



La Junta Directiva estard formada, al menos, por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero, y tantos vocales come se estime conveniente.

Articulo 9°,

Los cargos que componen la Junta Directiva se renovaran por mitad (o de la forma que se
acuerde en cada momento) En caso de vacante antes de agotar el mandato, ésta se cubrird
temporalmente por vocales de la propia Junta Directiva, Todos los cargos que componen la
Junta Directiva serdn gratuitos. Estos serdn designados y revocados por la Asamblea
General Extraordinaria y su mandato tendréa una duracion de un afio.

Articulo 10°,

Es funcién de la Junta Directiva programar y dirigir las actividades sociales y llevar la
gestion administrativa y econdmica de la Asociacion, someter a la aprobacién de la
Asamblea General el presupuesto anual de ingresos y gastos, asf como el estado de cuentas
del affo anterior.

Articulo 11°.

La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas veces lo determine el Presidente, a
iniciativa propia o a peticion de cualquiera de sus componentes. Sera presidida por el
Presidente y en su ausencia por el Vicepresidente,

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos deberan ser adoptados por mayorfa
de votos de los asistentes, siendo necesaria la concurrencia, al menos de la mitad de sus
miembros. De las sesiones el Secretario levantara Acta.

Articulo 12.

Los miembros de la Junta Directiva presidirdn las comisiones que la propia Junta acuerde
constituir, con el fin de delegar en ellas [a preparacion de determinados actos o actividades,
o de recabar, de las mismas las informaciones necesarias. Formaran parte, ademds, de
dichas comisiones él nimero de vocales que acuerde la Junta Directiva, a propuesta de sus
respectivos presidentes.

Articnlo 13.

El Presidente de la Junta Directiva tendrd, ademés de las facultades consignadas en
el art. 7°, las siguientes atribuciones:



a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea General,
dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con el voto de calidad, en caso de
empate.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacion a la Junta Directiva, impulsando y
dirigiendo sus tareas.

¢) Ordenar los pagos acordados vélidamente.

El Presidente estard asistido en sus funciones por un Vicepresidente que, ademas, le
sustituird en casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 14.

El Secretario recibird y tramitard las solicitudes de ingreso, llevara el fichero y el libro
registro de Socios y tendra a su cargo la direccion de los trabajos administrativos de la
entidad.

Articulo 15.

El tesorero dirigird la contabilidad de la Asociacién, tomara razén y llevard cuenta de los
ingresos y de los gastos sociales, interviniendo todas las operaciones de orden econémico.
Recaudaré y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacién y dard cumplimiento a las
érdenes de pago que expida el Presidente. Formulard el presupuesto anual de ingresos y
gastos, asf como el estado de cuentas el affo anterior que deben ser presentados a la Junta
Directiva, para que ésta, & su vez, los someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Articulo 16.

Cada uno de los componentes de la Junta Directiva tendré los deberes propios de su cargo,
asf como los que nazcan de las delegaciones o comisiones que la propia Junta les
encomiende.

CAPITULO 1l
LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17.

La Asamblea General, integrada por todos los Socios, es el 6rgano supremo de la
Asociacion, y se reunird siempre que lo acuerde la Junta Directiva, por propia iniciativa o
porque lo solicite la décima parte de los Socios.



Obligatoriamente la Asamblea General deberd ser convocada en sesiéon ordinaria

una vez al ailo, dentro de los tres meses del inicio del curso, para aprobar el Plan General de
actuaciones de la Asociacién, censurar la gestién de la Junta Directiva, aprobar en su caso,
los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas
correspondientes al afio anterior.

Articulo 18.

La Asamblea General se reunird en sesion extraordinaria cuando lo exijan las disposiciones
vigentes o asi o acuerde la Junta Directiva, en atencion a los asuntos que deban tratarse y
en todo caso, para las siguientes materias:

~Disposicion o enajenacion de bienes

~Nombramiento de la Junta Directiva,

—Solicitud de declaracién de utilidad publica.

~Modificacion de Estatutos.

-Disolucion de la Asociacion.

~Constitucién de federaciones o integracién de alguna existente.

Articulo 19,

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, serdn
hechas por escrito, expresando el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el orden del
dfa. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea General en
primera convocatoria habrd de mediar, al menos de quince dias pudiendo, asimismo,
hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunird la Asamblea General en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra reunion pueda mediar un plazo inferior a media hora.
En el supuesto de que no hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda convocatoria,
ésta deberd ser hecha con ocho dfas de antelacién a la fecha de la reunion.

Articulo 20.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas, presentes o representados,
la mayoria de los asociados, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea él nimero de
asociados concurrentes,

Articulo 21.

Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se adoptaran por mayorfa simple, mientras
que para adoptar acuerdos sobre los asuntos seffalados como competencia de la Asamblea



General Extraordinaria, serd necesario el voto favorable de las dos terceras partes de los
asociados, presentes 0 representados.

CAPITULO IV
DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBERES

Avrticulo 22.

Podran ser socios de la Asociacion las personas mayores de edad con capacidad de obrar y
que tengan hijos en edad escolar en el centro, y sean admitidas por la Junta Directiva, la
cual podrd otorgar el nombramiento de miembro honorario a las personas que estime
oportuno, a titulo meramente honorifico, sin que ello lleve consigo la condicién juridica de
socio.

Articulo 23.

Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran por escrito al Presidente, el cual
dard cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admisién o no del socio, cuya tiltima
palabra la tendra la Asamblea.

No se adquiere la condicion de socio mientras no se satisfaga la cuota de entrada en la
cuantia y forma que en cada momento establezca la asamblea general.

Articulo 24.

Los Socios podrdn solicitar su baja en la Asociacién voluntariamente, pero ello no les
eximird de satisfacer las obligaciones que tengan pendientes para con aquella.

La Junta Directiva podra separar.de la Asociacién a aquellos socios que cometan actos que
los haga indignos de seguir perteneciendo a la misma. La separacién serd precedida de
expediente en el que debera ser oido el interesado, y contra el acuerdo de la Junta Directiva
cabra recurso ante la primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 25.

Los miembros de la Asociacién tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las Actividades que promueva la Asociacion y en los actos sociales que
organice para todos los socios, beneficidndose de cualquier decision que se pueda tomar en
Asamblea General.

b) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales.


http:separar.de

¢) Ser nombrado miembio de la Junta Directiva en |a forma en que prevén estos estatutos.

d) Poseer un ejemplar de estos estatutos y tener conocimiento de los acuerdos adoptados
por los organos directivos.

e) Que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos de la
Asociacion de todos los aflos

Articulo 26.

Seran obligaciones de todos los Socios:

a) Abonar las cuotas de entrada v las periédicas que acuerde la Junta Directiva.

b) Desempedar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien.

¢) Cumplir las normativas internas de esta Asociacion, aprobadas en Asamblea General.

Articulo 27.

Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir reiteradamente los
presentes Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta Directiva. Las
sanciones pueden comprender desde la suspension de sus derechos durante un mes hasta la
separacion definitiva de la Asociacion, en los términos que previene el art, 24,

CAPITULO V
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28.

La Asociacion carece de patrimonio al constituirse.

Articule 29.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de las actividades sociales seran los
siguientes:

a) Las cuotas de entrada gue sefiale la Junta Directiva.
b) Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

¢) Los productos de los bienes y derechos que les correspondan, asi como las subvenciones,
legados, donaciones, etc., que pueda recibir de forma legal.



d) Los ingresos que obtenga la Asociacién mediante las actividades licitas que acuerde
realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

Articulo 30.

La administracion de los fondos de la Asociacion, se llevara a cabo sometida a la
correspondiente intervencidon y con la publicidad suficiente, a fin de que los socios

puedan tener conocimiento periodicamente del destino de los fondos, sin perjuicio del
derecho consignado a este respecto en el apartado e) del Articulo 25 de estos Estatutos.

Articulo 31.

En caso de disolverse la Asociacion por las causas siguientes:
~Haber cumplido sus objetivos.

—Haber perdido la razén de su existencia

—Por sentencia Judicial firme.

—Otras.

La Asamblea General que acuerde la disolucion nombrard una comision liquidadora
compuesta por CINCO miembros extraidos de los de la Junta Directiva, la cual se hard
cargo de los fondos que existan, para que, una vez satisfechas las obligaciones, el
remanente, si lo hubiere, serd entregado a cualquier entidad legalmente constituida con
domicilio en este Municipio que se dedique a iguales, o en su defecto, analogos fines de la
Asociacion, y, en su defecto, a una entidad benéfica.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la vigente Ley
Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las
disposiciones complementarias.

FECHA Y FIRMA (como minimo 5 personas)

En Albacete, a nueve de Octubre de 2008




VISADOS estos Estatutos a tenor de lo prevenido en la Disposicién transitoria primera
de la ley Orgéanica 1/2002 de 22 de marzo de 2002, anotando en el Registro de
Asociaciones de la Consejeria de Educacion y Ciencia con N° de Registro 851

Toledo, 04 de noviembre de 2008




